MILLI EGITiM BAKANLIGI
GENCLIK VE izZCILIK EGITiM TESISLERI YONETMELIGI

Resmi Gazete’de Yayim Tarihi : 07/01/1997-22870

BIRINCI BOLUM
Amag. Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag
Madde 1- Bu Yonetmeligin amaci, Milli Egitim Bakanhg: Genclik ve izcilik Egitim
Tesislerinin yonetimi ve igletilmesi ile ilgili esas ve usulleri diizenlemektir.

Kapsam
Madde 2- Bu Yonetmelik, Milli egitim Bakanhgi Genglik ve Izcilik Egitim Tesislerinin
yonetimi ve isletilmesi ile ilgili is ve islemleri kapsar.

Dayanak
Madde 3- Bu Yonetmelik 3797 sayili Milli Egitim Bakanhginin Tegkilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanunun 59 uncu maddesine dayamilarak hazirlanmastir.

Tammlar

Madde 4- Bu Yonetmelikte gegen;

“Bakanlik”, Milli Egitim Bakanligini,

“Daire Baskanhg:”, Okulici Beden Egitimi Spor ve izcilik Dairesi Baskanligim,
“Tesis”, Bakanliga bagl genclik ve izcilik tesislerini,

“Muadir”, Genglik ve izcilik egitim tesis midarind,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Tesisin Amaci ve Kapans

Tesisin Amaci

Madde 5- Tesisin Amact;

a) Bakanhga baglh egitim kurumlarinda 6grenim goren 6grenciler ile egitim kurumlarinda
gorev yapan 6gretmenler icin;

1) Ogrenci Egitim Kamplarmnn,

2) izcilik kamplarmin,

3) Kampta gorev alacak 6gretmenlerin hizmetici egitim kamp ve kurslarmin, seminer ve
toplantilarinin,

b) Diger kurum ve kuruluglarin teklifleri cercevesinde gerceklestirilecek egitim ve dgretimle
ilgili faaliyetlerin,

diizenlenmesini saglar.

Tesislerin Hizmete Agilmasi

Madde 6- Tesisler, illerce yapilan teklifler dogrultusunda Bakanlik¢a uygun gorilen yer ve
binalarinda hizmete acilir.
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UCUNCU BOLUM
Personel ve Ydnetim



Personel Atama ve Gorevlendirme

Madde 7- Tesis yoneticileri ile diger personelin atamalari, 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu Hikimleri dogrultusunda “Milli Egitim Bakanligina Bagli Kurum ve Yoneticileri Atama
Yonetmeligi” ile diger ilgili mevzuat esaslarina gore yapilir.

Tesiste yeterli kadrolu yonetici ve personel bulunmamas: durumunda, tesisin bulundugu il
milli egitim midurltgiinden gecici gorevle personel goreviendirilmesi valilik oluru ile yapilir.

Ucretli Personel
Madde 8- Tesislerde ihtiya¢ halinde kisa sreli ve giindelikli gecici is¢i ¢caligtirilir. Bu personel
milli egitim madadrlaginan teklifi ve valilik oluru ile géreviendirilir.

Tesis Mudurunin Gorevleri

Madde 9- Muddir, asagidaki gorevleri yapar;

a) Kanun, tuzik, yonetmelik ve emirlere uygun olarak tesisin batin islerini yurutir ve
denetler. Ayrica, tesisin bina ve esyasinin korunmasini, yerinde ve iyi kullanilmasini, temiz ve diizenli
tutulmasini saglar.

b) Tesisin igleyisiyle ilgili i¢ hizmet talimatin1 ve faaliyet programini hazirlar, personel nébet
cizelgelerini onaylar ve uygulanmasini saglar.

c) Tesisin yillik faaliyet programina gore, ayrica faaliyet programi disindaki zamanlarda da
calistirilmasini saglar.

C) Tesisin gahistirilmasinda elde edilen gelirin yerinde harcanmasini saglar.

d) Ayniyat iglemlerinin ilgili kanun, tiiziik, yonetmelik ve genelgeler cercevesinde yapilmasini
saglar ve denetler. Demirbaslar esyanin korunmasini ve tiiketim malzemelerin usuliince kullanilmasini
saglar.

e) Tesislerden yararlananlarin ihtiyaglarini karsilamak igin gerekli tedbirleri alir.

f) Tesise ait muhasebe iglerinin mevzuat hitklimleri cergevesinde yurutiilmesini saglar.

g) Tesiste yapilan etkinlikleri ve bu etkinliklerde goérev alanlarin ¢alismalarini izler ve
rehberlik eder.

h) Arahk ayr sonunda bir rapor hazirlayarak milli egitim mudurligi kanaliyla Daire
Baskanligina gonderir.

Tesis sefinin Gorevleri

Madde 10- Tesis Sefi, tesisin yonetiminde midurin yardimcisidir. idari ve mali konularda
ilgili iglerin planh olarak yrutilmesinden midire karsit sorumludur. Gorevleri sunlardir:

a) Planlanan igleri takip ederek gordiigli eksiklikleri tamamlar, yetkisi disinda kalanlar:
mudre bildirir.

b) Tesise gelen ddeneklerin harcanmasiyla ilgili raporlari hazirlar.

c) Tesisin demirbas esya sayimi iglerinin ilgili memurlarca yarattulmesini saglar.

C) Midirid n verecegi hizmetle ilgili diger gorevleri yapar.

Satinalma Memurunun Goérevleri
Madde 11- Satinalma Memuru asagidaki gorevleri yapar.
a) Odenek, aylik, avans ve senet defterlerini tutar.
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b) Tesisin mutemetlik islerini yirdtar. Personelin aylik dcret bordrolarmi hazirlar ve 6zluk
haklaru ile ilgili isleri yapar.
¢) Amirlerin verecegi hizmetle ilgili diger gorevleri yapar.

Ambar ve Depo Memurunun Gorevleri

Madde 12- Ambar ve Depo memuru asagidaki gorevleri yapar.

a) Satin alinan malzeme ve erzakin tesliminde bulunur. Muayene edilerek kabul edilen erzak,
arag-gerec, makine gibi malzemenin depolama ve dagitim iglerini yiratdr.



b) Demirbas esya esas defteri ile ambar ve depo esas defterini tutar.

c) Ayniyat talimatnamesi geregince ayniyat mutemetligi gérevini yapar.

C) Depo cikis pusulalarm dizenleyerek midire imzalatir. Bu hizmetleri *“Ayniyat
Talimatnamesi” hiikiimlerine gore takip edip sonuclandurir. Islemlerle ilgili belgeleri saklar.

d) Her y1l Ocak ayinda ambar ve depo sayimlarini yapar. Cetvel ve tutanaklar: diizenler.

e) Amirlerinin verecegi hizmetle ilgili diger gorevleri yapar.

Diger Memurlann Gorevleri

Madde 13- Diger memurlar asagidaki gorevleri yapar:

a) Yazi, daktilo, dosyalama, arsivleme islerini yurGturler, gelen-giden evrak defterlerini
tutarlar.

b) Tesiste gorevli personelin sicil figi defterlerini tutarlar.

c) Daktilo, bilgisayar, teksir, fotokopi ve benzeri hizmet arazlarmm kullanir ve bakimlarini
yaparlar.

d) Amirlerinin verecegi hizmetle ilgili diger gorevli yapar.

Teknik ve Yardimcr Hizmet Gorevlileri
Madde 14- Tesiste gorevli teknisyen, sofdr, bekci, bahgivan, kaloriferci ve hizmetli, gorevleri
ile ilgili isleri ve amirlerinin verecegi diger gorevleri yaparlar.

DORDUNCU BOLUM
Mali isler

Tesislerin Gelirleri

Madde 15- Tesislerin gelirleri asagida gosterilmistir.

a) Yillik faaliyet programi disinda diger kurum ve kuruluslarca yapilacak tahsislerden ve
faaliyetlerden alinacak ucretler,

b) Bakanhgin diger birimlerince diizenlenecek faaliyetlere katilacaklardan alinacak icretler,

c) Tesislerden giinluk olarak yararlanacaklardan alinacak tcretler,

d) Tesis kantininin kiralanmasi sonucu elde edilecek gelirler ile kantin isletme gelirleri,

e) Faiz, reklam, bagis ve benzeri gelirler.

Tesislerin Giderleri

Madde 16- Tesislerin giderleri;

a) Bina onarimlari, makine-techizat ve tasit onarimlari ile malzeme alimlarin,

b) Gerektiginde ek Unitelerin yapilmas: ve donatilmast,

c) Personelin mesai dig1 calisma Ucretlerinin il ve ilge onay: alinarak 6denmesini,
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d) Personelin sayica yeterli olmamas: halinde Valilik Oluru ile gérevlendirilen personelin
Ucretlerinin karsilanmasina,

e) Elektrik, su, 1sinma, yakit, telefon, kirtasiye, temizlik ve benzeri isletme masraflarm;,

kapsar.

Gelirlerden Saglanan Paramn Bankaya Yatiriimasi

Madde 17- Tesislerin isletilmesinden elde edilen gelirler, tesisin bulundugu yerdeki Merkez
Bankasina, Merkez Bankasinin bulunmadig: yerlerde muhabir bankaya 24 saat iginde tesis midurligu
adina acilan hesaba yatirilir.

Bankadan Para Cekme
Madde 18- Tesis Mudirligh adina bankada acilan hesaptan, tesis midiri ve tesis
mutemedinin imzas ile ihtiyaca gore para ¢ekilir.



Tahsis

Madde 19- Tesisler, yillik faaliyet program digindaki kalan zamanlarda;
a) Bakanliga bagl resmi ve 6zel okullarda 6grenim gdren dgrencilere,
b) Yuksek okul ve tniversite 6grencilerine,

¢) Genglik ve izcilik Liderlerine,

d) Dernek ve Spor Kultplerine,

e) Bakanlik ve Merkez tagra Tegkilatt mensuplarina,

f) Ogretmenlere,

g) Kamu kurum ve Kurulus mensuplarina, tahsis edilebilir.

Tahsis icin gerekli basvuru, tesisin bulundugu Il Milli Egitim Mudurlugine yapilir. Il Milli
Egitim Madurligu, Valilik ve Daire Bagkanligi ile koordineyi sagladiktan ve Valilik onaymni aldiktan
sonra tahsisi yapar. Ayrica Daire Baskanhginca hazirlanan I¢ Hizmet Talimatina uymakla
yuktmltdarler.

Tahsis Ucretinin Tespiti

Madde 20- Tesislerde, yillik faaliyet programi diginda kalan zamamin iginde 19 uncu maddeye
gore yapilacak tahsislerden alinacak Ucretler mali yil basinda Bakanlikca tespit edilir. Bu hususta
alinan Makam Oluru, tesis mudurliklerine bildirilir.

Reklamlar

Madde 21- Tesislerde, tesis mudirliigince uygun goértlecek yerlere, valilik oluru ile reklam
alinabilir. Ancak bu reklamlar kanun, tiizik, yonetmelik ve genel ahlak kurallarina aykir1 olamaz.
Ayrica icki, sigara, kisisel propaganda ve siyasi amacli reklamlara verilmez. Alinacak reklamlar
hakkinda Milli Egitim Mudurltgiine bilgi verilir.

BESINCI BOLUM
Ihtiyaclarin Karsilanmasi

Ihtiyaclarin Karsilanmasi
Madde 22- Alimlar, 2886 sayili Devlet ihale Kanununda belirtilen usuller gergevesinde yapilir.
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Muayene ve Kayit Silme

Madde 23- Ihale komisyonlarinca ahnan malzemeler, muayene ve kabul komisyonunca
kontrol edilir. Muayene ve kabul heyeti, satin alinan malzemenin idari ve teknik sartnameye uygun
olup olmadigin1 kontrol eder ve tutanaga baglar. Sartnamesinde dnceden tespit edilen niteliklere uygun
olmayan malzemeyi teslim almaz. Bu husus sartnameye konulur. Tesis demirbaslarinin kayit silme
islemleri, “Ayniyat Talimatnamesi” esaslarina gére yapilir.

ALTINCI BOLUM
Cesitli Hikumler

Ayniyat Islemleri
Madde 24- Tesislerin, demirbas ve tuketim malzemeleriyle ilgili islemleri “Ayniyat
Talimatnamesi” hiikiimleri dogrultusunda yiratdir.

Tutulacak Defter ve Dosyalar
Madde 25- Tesislerde, asagida belirtilen defter ve dosyalar tutulur;
a) Karar Defteri



b) Kasa Defteri

c) Gelir-Gider Defteri

d) Kullanilan ve Tiketilen Esya ve Gerecler defteri

e) Konaklama Defteri

f) Demirbas Esya Esas Defteri

g) Gelirleri Toplamak icin; Kopyali, numaralari ve miihirli makbuz

h) Avans ve Senet defteri

1) Gelen-Giden Evrak Defteri

i) Odenek Defteri

J) Teftis Defteri

k) Nobet Defteri

I) Zimmet Defteri

m) Satinalma Islemleri ile ilgili karar dosyas:

n) Demirbas esya sayim ve devir tutanaklar: dosyasi

0) Personel Sicil Fisi defteri

Batun defterler, gizelge, makbuz ve dosyalarin kazintisiz ve silintisiz yazilip ve tutulmasina
Ozen gosterilir.

Yangin Talimati
Madde 26- Tesislerin yangina karsi korunmalari icin “Milli Egitim Bakanligi Yangin
Talimati”na goére gerekli tedbirler alinir.

Tesislerin Guvenligi )
Madde 27- Tesislerin guvenligi “Milli Egitim Bakanlhigi Koruyucu Givenlik Ozel Talimati”
hiikiimlerine gore saglanir.

Denetim
Madde 28- Tesislerin denetimi Valilikce yapilir.

YEDINCIi BOLUM
Yurarlik-Yuritme

Yururlak
Madde 29- Maliye Bakanligi ve Sayistay’in goriisti ahnarak hazirlanan bu Yénetmelik, yayimi
tarihinde yururluge girer.

Yurdatme
Madde 30- Bu Yodnetmelik hitkimlerini Milli Egitim Bakan: yir(tdr.



